Uchwata nr X1/2020/2021 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 12 Specjalnej im. §w.
Fukasza w Rudzie Slaskiej z dnia 17 stycznia 2022 roku w sprawie uchwalenia statutu szkoty
Na podstawie art. 72 par.1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe
(Dz.U.2021.1082 t.j. z dnia 2021.06.17) — Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej nr 12
Specjalnej im. $w. Lukasza w Rudzie Slaskiej uchwala, co nastgpuje:

§1
Przyjmuje si¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 12 Specjalnej im. §w. Eukasza w Rudzie Slaskiej
stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2
Traci moc Statut Szkoty Podstawowej Nr 12 im Sw. Eukasza w Rudzie Slaskiej
wprowadzony uchwalg Rady Pedagogicznej nr VI/2019/2020 Rady Pedagogicznej Szkoty

Podstawowej nr 12 Specjalnej im. $w. Lukasza w Rudzie Slaskiej z dnia 30 wrzesnia 2019

roku.
§3
Wykonanie uchwaty powierza si¢ dyrektorowi szkoty.
§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady Pedagogiczne



STATUT

Szkoty Podstawowej Nr 12 Specjalnej im. §w. Lukasza w Rudzie Slaskiej

§ 1

Nazwa szkoly zawiera okre$lenia:

a e

~

Typ szkoty: Szkota Podstawowa Specjalna;

Numer porzadkowy szkoty: 12;

Imig¢: $w. Lukasza;

Siedziba szkoty: 41-710 Ruda Slaska, ul. Sygietynskiego 6;

Siedziba organu prowadzacego szkole: Miasto Ruda Slaska; 41-709 Ruda Slaska,
Plac Jana Pawta 11 6;

Rodzaj niepelnosprawnosci: dla dzieci z niepelnosprawnos$cia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym;

Ilekro¢ w dalszej czesci statutu jest mowa o:

szkole - nalezy przez to rozumie¢: Szkota Podstawowa Nr 12 Specjalna
im. sw. Lukasza w Rudzie Slqskiej;

organie prowadzacym szkote nalezy przez to rozumie¢ Miasto Ruda Slaska; 41-709

Ruda Slaska, Plac Jana Pawta II 6.

§ 2

Nazwa szkoly: Szkota Podstawowa Nr 12 Specjalna im. $w. Lukasza

W sktad szkoty wchodza:

Zespoty rewalidacyjno-wychowawcze dla dzieci 1 milodziezy z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu gtebokim,

Oddzialy przedszkolne przy Szkole Podstawowej Nr 12 Specjalnej im. §w. Lukasza w Rudzie
Slaskiej.

§ 3

1. Nazwa szkoty brzmi :
Szkota Podstawowa Nr 12 Specjalna im. $w. Lukasza.

2. Ustalona nazwa szkoty jest uzywana przez Szkote w brzmieniu:

Szkota Podstawowa Nr 12 Specjalna im. §w. Lukasza

3. Szkota posiada pieczg¢ urzgdowa , zawierajacg nazwe :



SZKOLA PODSTAWOWA NR 12
im. $éw. Lukasza w Rudzie Slaskiej

4. W nazwie szkoly specjalnej umieszczonej na tablicy urzedowej, na sztandarze, na
swiadectwie oraz na pieczgciach, ktérymi opatruje si¢ $wiadectwo i legitymacje szkolna,
pomija si¢ okreslenie ,,specjalna” oraz rodzaj niepetnosprawnosci uczniow.

I. INNE INFORMACJE O SZKOLE
5. Szkota jest jednostka budzetowa. Organem prowadzacym Szkote jest Miasto Ruda Slaska.

6. Szkota prowadzi wtasng obstuge finansowo — ksiggowa i gospodarke materiatowa na
zasadach obowigzujacych jednostki budzetowe, ktore pokrywaja swoje wydatki bezposrednio
z budzetu Miasta, a pobrane dochody odprowadzaja na rachunek dochoddéw wyzej
wymienionego budzetu.

7. Cykl ksztalcenia trwa:
Szkota podstawowa - 8 lat.
8. Dla ucznidéw niepetnosprawnych kazdy etap edukacyjny moze ulec wydtuzeniu:

a) pierwszy etap o jeden rok;
b) drugi etap o dwa lata.

9. Ksztalcenie specjalne na poziomie szkoty podstawowej moze odbywac si¢ od 7 roku zycia,
nie dluzej niz do ukonczenia przez ucznia 20 lat.

10. Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

11. Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych, przerw $wigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
organizacji roku szkolnego.

12.W Zespotach Rewalidacyjno — Wychowawczych organizuje si¢ zajecia dla uczniow

zZ niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu glebokim w wieku od 3 do 25 lat.

13. Na terenie szkoty moga by¢ organizowane za zgodg rodzicow dodatkowe zajgcia i terapie
specjalistyczne.

14. W ramach dziatalno$ci placowki mozliwe jest utworzenie oddziatdéw przedszkolnych dla
dzieci od 3 roku zycia. Postanowienia odnoszace si¢ do oddziatow przedszkolnych zawarte sg
w zalagczniku do statutu: Organizacja oddzialow przedszkolnych.

15. W szkole, w porozumieniu z organem prowadzacym, moze by¢ organizowane wczesne
wspomaganie rozwoju dziecka, majace na celu stymulowanie psychofizycznego rozwoju
dziecka od chwili wykrycia niepelnosprawnosci do podjecia nauki w szkole, prowadzone
bezposrednio z dzieckiem oraz jego rodzing.



16. Szkota moze utworzy¢ klasy/oddzialy w ramach ponadpodstawowej jednostki
organizacyjnej (Szkota Przysposabiajgca do Pracy).

II. CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 4

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisdw prawa oraz uwzgledniajace program
wychowawczo-profilaktyczny dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb
danego srodowiska, o ktérych mowa w odrebnych przepisach, a w szczegdlnosci:

1) przygotowuje uczniow do zycia, by w miar¢ wlasnych mozliwosci byli zaradni, umieli
sterowa¢ wlasnym zachowaniem, mogli uczestniczy¢ w zyciu spolecznym, przestrzegajac
podstawowych norm spoteczno — moralnych, potrafili wykonywac prace w zakladzie pracy
chronionej badz w innej formie organizacyjnej, pod kierunkiem instruktoréw, rodzicow lub
opiekunéw;

2) wykonuje swoje zadania poprzez zespolong dzialalno$¢ rewalidacyjng nauczycieli,
wychowawcow, personelu administracyjno — obstugowego, we wspotpracy z jednostkami
specjalistycznymi.

3) wspodldziata z szeroko rozumianym $rodowiskiem ( mieszkancami, urzedami,
organizacjami spolecznymi i milodziezowymi, stowarzyszeniami) w celu zapewnienia
wychowankom maksymalnego udzialu w Zyciu spotecznym 1 kulturalnym blizszego
i dalszego otoczenia;

4) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty, wedtug
nastepujacych zasad:

a) w czasie zajec¢ opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia;

b) w salach lekcyjnych, pracowniach, gabinetach, sali gimnastycznej, na boisku szkolnym
I placu zabaw, ogrodzie sensorycznym uczniowie nie mogg przebywa¢ bez opieki
nauczyciela;

c) przed lekcjami opieke nad uczniami sprawujg dyzurujacy nauczyciele wyznaczeni przez
dyrektora oraz wychowawcy $wietlicy. Dyzur za nieobecnego nauczyciela petni nauczyciel
zastepujacy. Dyrektor szkoly moze ustali¢ dodatkowe dyzury dla wszystkich zatrudnionych
nauczycieli w zalezno$ci od potrzeb szkoty;

d) wychowawcy klas, a takZze nauczyciele pozostatych zaje¢ lekcyjnych zobowigzani sg na
poczatku roku szkolnego do przypomnienia zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
podkreslenia tego tematu czerwonym kolorem w dziennikach lekcyjnych, a pogadanki
o0 bezpieczenstwie przeprowadza si¢ przed feriami, wycieczkami i w miar¢ potrzeb;

e) w razie wypadku nauczyciel, a w godzinach dyzuru pielggniarki szkolnej, wraz
z pielggniarky, udziela pierwszej pomocy oraz zawiadamia dyrektora, ktéry powiadamia
inspektora bhp w szkole;



f) realizacja funkcji opiekunczych wobec uczniow uwzglednia ogolne przepisy
bezpieczenstwa obowigzujace w szkole;

g) w czasie wycieczek szkolnych i1 wyjazdach organizowanych przez szkote, glowna
odpowiedzialnos$¢ za bezpieczenstwo uczniow ponosi wyznaczony przez dyrektora kierownik,
ktory jest nauczycielem Szkoly, a takze inni nauczyciele, ktorzy podpisuja o$wiadczenie
0 wspotodpowiedzialnosci za bezpieczenstwo powierzonych im uczniow. Wycieczka
rozpoczyna si¢ i konczy na placu szkolnym, a szczegdtowe zasady organizacji wycieczek
okresla szkolny regulamin wycieczek, zgodny z obowigzujacymi przepisami;

2. Program wychowawczo - profilaktyczny uchwala Rada Rodzicow a realizuje Rada
Pedagogiczna.

§ 5

1. Szkota zapewnia uczniom Korzystanie z ustugi dostepu do Internetu. Jednoczesnie Szkota
ma obowigzek zainstalowania i aktualizowania oprogramowania zabezpieczajacego przed
dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego
ucznidow (w szczego6lnosci chodzi o tresci pornograficzne, eksponujace brutalnos¢ i przemoc,
zawierajace zachowania naruszajace normy obyczajowe, propagujace nienawis¢, agresje
I dyskryminacje).

2. Dyrektor szkoty lub placowki, w uzgodnieniu z organem prowadzacym szkote lub placowke oraz
po przeprowadzeniu konsultacji z rada pedagogiczng, rada rodzicoéw i samorzadem uczniowskim,
moze wprowadzi¢ szczegolny nadzor nad pomieszczeniami szkoty lub placéwki lub terenem wokot
szkoty lub placowki w postaci $rodkéw technicznych umozliwiajacych rejestracje obrazu
(monitoring).  Urzadzenia powinny zosta¢ umieszczone w taki sposob, aby umozliwiaty
obserwacj¢ wej$¢ do budynku szkoty. Obraz kamer jest zapisywany na dysku twardym i
przechowywany minimum przez miesigc. Bezposredni podglad obrazu z kamer ma osoba
dyzurujaca na portierni. O zainstalowaniu systemu monitorujacego informuje si¢
rodzicow/opickunow. Do zapisu z kamer dostgp maja: - Policja oraz inne stuzby (Straz
Pozarna, Straz Miejska) - dyrektor i wicedyrektorzy szkoty - wyznaczeni przez dyrektora
pracownicy, - zainteresowani rodzice/opiekunowie ucznia. W gestii dyrektora szkoty
pozostawia si¢ decyzje o konieczno$ci przedstawienia zapisu z kamer w zaleznosci od
zaistnialej sytuacji. Kazdy wglad odbywa si¢ w obecnosci dyrektora lub wicedyrektora i
zostaje odnotowany. Kazdorazowo nalezy powiadomi¢ rodzicéw/opiekunow o zaistniatej
sytuacji problemowej, zaobserwowanej poprzez monitoring.

§ 6
1. Uczniowie szkoty objeci sa wielospecjalistyczng opieka.

2. Uczniom udziela si¢ pomocy rewalidacyjnej w formie zaje¢ w zakresie roznych terapii
pedagogicznych, polegajacych na korygowaniu nieprawidlowosci rozwojowych
I emocjonalnych.

3. Pomoc resocjalizacyjna polega na wspotpracy szkoty z kuratorami, policjg 1 sgdem.



4. W miar¢ mozliwosci uczniowie Szkoty objeci sg opiekg medyczng na terenie szkoty, w tym
opieka pielggniarska.

5.Szkota $cisle wspotpracuje z Domami Pomocy Spolecznej, ktoérych pensjonariusze sg
uczniami szkoty oraz innymi placowkami sprawujgcymi opieke nad uczniem.

6. Szkota wspoélpracuje rowniez z wlasciwymi poradniami psychologiczno-pedagogicznymi
oraz innymi poradniami specjalistycznymi.

7. Szkota wspotpracuje ze Stowarzyszeniem ,,Otwarte Serca”, ktorego celem statutowym jest
prowadzenie, rozszerzenie i wzbogacenie bazy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
szkoty.

§ 7

1. Po ukonczeniu szkoty podstawowej uczen otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkoty
podstawowej.

I1l. ORGANY SZKOLY:
§8
1. Organami szkoty sg :
1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow.
§ 9

Kompetencje poszczegolnych organow:
1. DYREKTOR

Szkota Kieruje nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora. Dyrektor
W szczegblnosci:

1) kieruje dziatalnoscia szkoly i reprezentuje ja na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podj¢te w ramach jej kompetencji stanowigcych;

5) dysponuje $srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty, zaopiniowanym przez Rade
Pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze
organizowa¢ administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge Szkoty;



6) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji

praktyk pedagogicznych;

7) jest reprezentantem pracodawcy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow
niebedacych nauczycielami;

8) zatrudnia 1 zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty;

9) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
szkoty;

10) wystepuje z wnioskami, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty;

11) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;

12) opracowuje i przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz Radzie Rodzicéw plan nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o jego realizacji;

13) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegbtowych;

14) w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow
i rodzicami;

15) w przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor.
2. RADA PEDAGOGICZNA

Kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych
ksztalcenia, wychowania i opieki jest Rada Pedagogiczna:

1) w sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole;
2) Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci. Zebrania Rady sa protokotowane;

3) przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty, ktory prowadzi i przygotowuje
zebrania Rady oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow
0 terminie i porzadku zebrania, zgodnie z regulaminem Rady Pedagogicznej;

4) zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczg¢ciem roku
szkolnego, w kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z podsumowaniem postgpodw ucznia, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych;

5) zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego, na wniosek organu
prowadzacego, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, albo co najmniej 1/ 3 cztonkow
Rady Pedagogicznej;

6) w zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej;



7) do kompetencji stanowiagcych Rady Pedagogicznej nalezy:
a) zatwierdzanie programow i planéw pracy;
b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

¢) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole,
po zaopiniowaniu tych projektow przez Rade Rodzicow,

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
e) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.

f) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkolg Iub placéwka przez organ sprawujacy nadzor.

8) Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

a) organizacj¢ pracy Szkoty , w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych;

b) projekt planu finansowego szkoty;
c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyroznien;

d) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢, w ramach
wynagrodzenia  zasadniczego oraz  dodatkowo platnych zaje¢  dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;

9) dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
W porozumieniu z organem prowadzacym szkote, uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej
niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny
jest ostateczne;

10) Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu;

11) Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole;

12) w przypadku okreslonym w punkcie 11, organ uprawniony do odwotania jest obowigzany
przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace 1 powiadomi¢ o jego wyniku Rade Pedagogiczng
w ciagu 14 dni od otrzymania wniosku;

13)Rada Pedagogiczna wspotpracuje z Rada Rodzicow;

14) uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyklg wigkszoscig gtosow, w obecnosci
co najmniej polowy jej cztonkow;



15) nauczyciele sa zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty;

16) w przypadku nie powotania rady szkoty, Rada Pedagogiczna wykonuje jej zadania.
3. RADA RODZICOW

1) W Szkole moze dziata¢ Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacj¢ rodzicow kazdego
z oddziatow;

2) zasady tworzenia Rady Rodzicow uchwala ogdt rodzicéw ucznidow Szkoty;

3) Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem szkoty;

4) Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do Rady Pedagogicznej i dyrektora z wnioskami
1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty;

5) w celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin, o ktorym mowa w punkcie 3;

6) szczegolnym zadaniem Rady Rodzicow jest inicjowanie 1 organizowanie pomocy rodzicow
dla szkoty;

7) Rada Rodzicéw moze wystepowaé do organu prowadzacego Szkotg, organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny, dyrektora, Rady Pedagogicznej oraz z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw Szkoty .

§ 10
W szkole moze dziata¢ Rada Szkoty.
§ 11
1. W szkole nie powotuje si¢ samorzadu uczniowskiego.

2. W szkole obowigzuja nast¢pujace zasady wspotdziatania organow szkoty oraz sposoby
rozwigzywania sporow miedzy nimi:

1) kazdy z organéw szkoty posiada mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okre§lonych ustawa 1 szczegélowo w statucie szkoty;

2) organy szkoty zapewniaja biezaca wymian¢ informacji o podejmowanych planowanych
dziataniach lub decyzjach;

3) wszystkie nieporozumienia i konflikty wewnatrz szkoly rozwiazuje dyrektor szkoty,
wedlug pisemnie opracowanych procedur sktadania skarg 1 wnioskéw zgodnych
Z 0bowigzujacymi przepisami prawa;



4) dyrektor szkoty okresla termin przyjmowania stron;

5) ksigga skarg i wnioskow oraz procedury ich sktadania, znajduja si¢ w sekretariacie szkoty
1 s3 dostepne codziennie od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7 30 do 15 30.

IV. ORGANIZACJA NAUCZANIA | WYCHOWANIA W SZKOLE
§ 12
1. Podstawowg jednostkg organizacyjng jest oddziat.

2. Liczba uczniéw w oddziale wynosi od 6 do 8. liczba uczniow w oddziale dla dzieci
z autyzmem od 2 do 4. i liczba ucznidow w oddziale dla dzieci z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi wynosi do 5.

3. Podstawg tworzenia oddzialow jest liczba uczniow zakwalifikowanych do ksztalcenia
specjalnego przez publiczng Poradnig¢ Psychologiczno — Pedagogiczna.

§ 13

1. W oparciu o orzeczenie publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej lub inngj
poradni specjalistycznej organizuje si¢ dla dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu glebokim od 3 do 25 lat, zajecia rewalidacyjno - wychowawcze:

a) indywidualne,
b) zespotowe.

2. Udziat w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych dzieci w wieku 7-18 r. z. uznaje si¢ za
spetnianie obowiazku szkolnego.

3. Zajecia prowadzi nauczyciel posiadajacy odpowiednie przygotowanie pedagogiczne. Na
stanowisku nauczyciela moze by¢ zatrudniony psycholog lub pedagog.

4. Opieke w czasie prowadzenia zaje¢ zespolowych sprawuje nauczyciel. Opieke podczas
prowadzenia zajg¢ indywidualnych w domu rodzinnym zapewniajg rodzice/ prawni
opiekunowie.

5. Minimalny wymiar zaje¢ wynosi:

a) 20 godzin tygodniowo, nie wigcej niz 6 godzin dziennie - w przypadku zaj¢¢ zespotowych;
b) 10 godzin tygodniowo, nie wigcej niz 4 godziny dziennie - w przypadku zajec
indywidualnych.

6. Liczba 0sob w zespole wynosi od 2 do 4.

7. Dokumentacja zaj¢¢ zespotow rewalidacyjno-wychowawczych obejmuje:
a) orzeczenie 0 potrzebie zaj¢¢ rewalidacyjno-wychowawczych wydane przez upowazniong
poradnig,



b) dziennik zaje¢ zespotu lub zajec¢ indywidualnych,

C) zeszyt obserwacji prowadzony odrebnie dla kazdego uczestnika zajg¢ uzupetiany przez
nauczycieli prowadzacych zajecia, co najmniej 1 raz w tygodniu;

d) Indywidualny Program Rewalidacyjno- Terapeutyczny zaje¢ tworzony na okres waznoS$ci
orzeczenia wydanego przez wlasciwg Poradni¢ Psychologiczno- Pedagogiczng w terminie do
30 wrzesnia danego roku szkolnego lub do 30 dni od momentu otrzymania Orzeczenia.
Program opracowujg nauczyciele prowadzacy zajecia we wspotpracy z psychologiem oraz
zinnymi specjalistami .Program opracowuja na podstawie: diagnozy oraz zalecen zawartych
w orzeczeniu o potrzebie zaj¢¢ rewalidacyjno-wychowawczych i obserwacji funkcjonowania
uczestnika zaje¢, odnotowanej w zeszycie obserwacji.

Pozostate zapisy dotyczace zasad organizowania tych zajec¢ okreslaja odrebne przepisy.

8. W celu zapewnienia uczniom lepszych warunkéw zaje¢ i umozliwienia im korzystania
z bogatej bazy pomocy dydaktycznych szkoty oraz specjalistycznych gabinetéw, za zgoda
rodzicow i dyrektora szkoly , indywidualne zajgcia rewalidacyjno - wychowawcze dla
uczniéw z gleboka niepelnosprawnoscia intelektualng, moga odbywaé si¢ z uzgodniong
czestotliwoscig na terenie Szkoty.

§ 14

1. Zajgcia z wychowania fizycznego w klasach 1V - VIII szkoty podstawowej prowadzone sa
w grupach, w ktérych liczba ucznidw odpowiada liczbie uczniéw w oddziale szkoty. Zajecia
moga by¢ prowadzone oddzielnie dla dziewczat i chlopcoéw. Jezeli liczba dziewczat lub
chlopcéw w grupie jest mniejsza niz liczba ucznidow w oddziale, zajgcia prowadzi si¢
w grupach migdzyoddziatowych, w tym migdzy klasowych.

§ 15

1. Na podstawie odpowiedniego orzeczenia publicznej Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej organizuje si¢ indywidualne nauczanie i wychowanie dla uczniéw szkoty.
Zajecia odbywaja si¢ w miejscu pobytu dziecka.

2. Nauczanie indywidualne organizuje dyrektor szkoty w porozumieniu z organem
prowadzacym .

3. Tygodniowy wymiar zaje¢ indywidualnego nauczania i wychowania wynosi:
a) w szkole podstawowej:

e klasy I-11l — od 6 do 8 godzin,

e klasy IV-VI —od 8 do 10 godzin,

e klasy VII- VIII od 10- 12 godzin.

b) w Zespotach Rewalidacyjno-Wychowawczych — maksymalnie 10 godzin w zalezno$ci od
zalecen Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej oraz mozliwos$ci psychofizycznych dziecka;



€) wymiar godzin zaje¢ indywidualnego przygotowania przedszkolnego realizowanych
z dzieckiem od 4 do 6 godzin;

4. Tygodniowy wymiar zaj¢¢ indywidualnego nauczania 1 wychowania nalezy realizowac¢ co
najmniej w ciggu 3 dni.

§ 16

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy
czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

2. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ w klasach I-111 szkoty podstawowej ustala nauczyciel
prowadzacy zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ o ktorym mowa w punkcie 1.

3. Czas zaj¢¢ i przerw w szKole jest dostosowany do mozliwosci i potrzeb uczniow.

4. W szkole ilo$¢ i czas trwania przerw jest uzalezniony od organizacji pracy placowki w
danym roku szkolnym.

§17

1. Dyrektor szkolty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej "wychowawcg".

2. Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
uczniow, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

§ 18

1. W szkole obowigzuje: ,,Podstawa wychowania przedszkolnego oraz podstawa
programowa ksztalcenia ogolnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniow z
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla szkoty
specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogdlnego dla szkotly
policealnej”.

2. Nauczyciel ma prawo do opracowania wlasnego programu edukacyjnego dla
poszczegolnych oddziatéw, etapéw edukacyjnych i przedmiotow nauczania w oparciu o
,Podstawe wychowania przedszkolnego oraz podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego dla
szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogélnego dla branzowej szkoty 1 stopnia,
ksztalcenia ogdlnego dla szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia
ogoblnego dla szkoty policealnej”.

3. Zespot nauczycieli pracujacych z uczniem, opracowuje na podstawie wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia indywidualny program edukacyjno- terapeutyczny lub



rewalidacyjno- terapeutyczny, na okres na jaki wydane zostalo orzeczenie, nie dluzszy
jednak niz etap edukacyjny.

§ 19

Na potrzeby szkoty podstawowej opracowany zostal wewnatrzszkolny system oceniania, tzw.
WSO stanowiacy zalacznik do statutu.

§ 20
1. Podstawowa formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze i rewalidacyjne.
2. W szkole prowadzi si¢ zaj¢cia rewalidacyjne dla grupy lub pojedynczych uczniow.
3. Zajecia rewalidacyjne obejmuja:
a) logopedig;
b) gimnastyke korekcyjna;
c) korekcje 1 kompensacje;
d) usprawnianie ruchowe;
e) zajecia rozwijajace komunikowanie sig;
f) integracje sensoryczng;
g) oraz inne rodzaje zaje¢ w zaleznosci od potrzeb uczniow wynikajacych z ich deficytow.

4. Do zaje¢ rewalidacyjnych zespolowych lub indywidualnych, kwalifikuje uczniow zespot
specjalistow pracujacych w szkole (TEAM), na czele ktorego stoi wychowawca danego
oddziatu. Ostateczne kwalifikacje sa zatwierdzane przez Rad¢ Pedagogiczna.

5. Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy prowadzona jest dla uczniow, ktorych
rodzice sobie tego Zycza. Zyczenie to wyrazone jest na pi$mie, nie musi byé ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast by¢ zmienione. Uczniowie nie korzystajacy
z religii, objeci sg zajgciami opiekunczo-wychowawczymi.

6. Zajecia wspomagajace rozwoj ucznidw i nieobowigzkowe zajgcia pozalekeyjne, moga by¢
prowadzone takze z udzialem wolontariuszy.

§ 21

Prowadzenie zaje¢ nieobowigzkowych zaje¢ pozalekcyjnych jest uzaleznione od mozliwosci
organizacyjnych szkoty.

§ 22



1. Dla ucznidow, ktorzy muszg dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow/prawnych opiekundw, organizacji przewozow szkolnych Iub innych okolicznosci
wymagajacych zapewnienia uczniom opieki w szkole, funkcjonuje $wietlica.

2. Plan pracy $wietlicy zatwierdza Rada Pedagogiczna i dyrektor szkoty.

4. Liczba ucznidéw w grupie wychowawczej w $wietlicy zorganizowanej w szkole powinna
odpowiadac¢ liczbie uczniow okreslonej dla oddziatu szkoty.

§ 23

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ 1 warunki spozycia co najmniej jednego cieplego
positku w stotdéwce szkolne;j.

2. Zasady funkcjonowania stotoéwki szkolnej, w tym odptatnosci za positki, ustala dyrektor
szkoty.

§ 24
1. Szkota nie prowadzi biblioteki szkolnej w tradycyjnej formie.

2. Zbior ksigzek dla uczniow jest rejestrowany i dostepny dla wszystkich nauczycieli w
wyznaczonym gabinecie.

3. Gromadzona i rejestrowana jest rowniez literatura fachowa stuzagca doskonaleniu warsztatu
pracy nauczyciela. Moga korzysta¢ z niej réwniez rodzice, stuzba zdrowia 1 inne
zainteresowane 0soby na zasadach okreslonych przez dyrektora szkoty.

§ 25

Nauczyciele pelniag dyzury na korytarzach, w szatni, w $wietlicy 1 w stolowce, przy
autokarach, w klasach, w sposob ustalony przez dyrektora szkoty, a zwigzany S$cisle
z organizacjg placowki.

§ 26

Wychowawcy $wietlicy, nauczyciele oraz pomoce nauczyciela, zapewniajg uczniom opieke
podczas przewozu szkolnego, zgodnie z harmonogramem zatwierdzonym przez dyrektora.

§ 27

1. Uczniowie ucze¢szczajgcy na nauke religii uzyskujg w szkole dwa kolejne dni zwolnienia
z zaje¢ szkolnych, w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych, jezeli religia lub wyznanie, do
ktorego naleza, naktada na swoich cztonkow tego rodzaju obowigzek (§ 10 ust. 1 1 2
rozporzadzenia MEN z 14 kwietnia 1992r.). Opieke nad uczniami w tym czasie sprawujg
katecheci.

2. Szczegblowe zasady dotyczace organizacji rekolekcji sa przedmiotem odrebnych ustalen
mi¢dzy organizujgcymi rekolekcje a szkota. O terminie rekolekcji dyrektor szkoty powinien
by¢ powiadomiony co najmniej miesigc wczesnie;j.



3. Dni rekolekcji wielkopostnych nie s3 dniami wolnymi od pracy dla nauczycieli.

4. Dyrektor szkoty moze w tym czasie zobowigza¢ nauczycieli do sprawowania opieki nad
uczniami biorgcymi udziat w rekolekcjach, zobowigza¢ nauczycieli do organizacji zajeé
opiekunczo-wychowawczych w szkole dla dzieci, ktore nie biorg udziatu w rekolekcjach lub
po ich zakonczeniu, zorganizowac¢ w tym czasie szkolenie dla nauczycieli lub zebranie Rady
Pedagogicznej.

V. NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 28
1. W szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddziatéw, tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

2. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

3. Zadania wicedyrektora szkoty:

a) wicedyrektor zastepuje dyrektora szkoty we wszystkich sprawach dydaktyczno-
wychowawczych i administracyjnych w czasie jego nicobecnosci;

b) opracowuje tygodniowy rozklad zaje¢ wucznidbw zgodnie z zasadami higieny
1 bezpieczenstwa pracy;,

C) organizuje zastgpstwa platne i nieplatne za nieobecnych nauczycieli oraz kontroluje ich
realizacje,

d) organizuje i nadzoruje dyscypling dyzuréw nauczycielskich;
e) hospituje zgodnie z planem hospitaciji;
f) systematycznie kontroluje dzienniki i arkusze indywidualne ucznia;

g) wykonuje inne zalecone przez dyrektora prace zwigzane z prawidlowym funkcjonowaniem
szkoty.

§ 29

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza, opiekunczg i jest odpowiedzialny
za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstw0 powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do zadan nauczycieli nalezy w szczeg6dlnosci:

a) realizowanie Indywidualnych Programéw Edukacyjno-Terapeutycznych/ Indywidualnych
Program6éw  Rewalidacyjno-  Terapeutycznych  oraz  programu  wychowawczo-
profilaktycznego;



b) zapewnienie prawidlowego przebiegu procesu dydaktycznego szczegodlnie poprzez:
stosowanie wlasciwych metod nauczania, systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec, petne
wykorzystanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajeé;

) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow;
d) doskonalenie umiejg¢tnosci dydaktycznych;

e) wspodluczestniczenie w opracowywaniu Indywidualnych Programéw Terapeutyczno —
Edukacyjnych/ Indywidualnych Programéw Rewalidacyjno- Terapeutycznych dla
poszczegblnych uczniow;

f) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;
g) czynny udziatl w pracy Rady Pedagogicznej, realizowanie jej postanowien i uchwat;
h) wspotprace z rodzicami, zwlaszcza w celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom;

i) wspotuczestniczenie w opracowywaniu karty oceny efektywnosci programu, Karty
okresowej wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia oraz oceny opisowej postgpow
poszczegdlnych uczniow;

J) wspolpracy z pedagogiem, psychologiem, logopeda i innymi specjalistami i pracownikami
szkoty;

K) wspoétudzial, wraz ze specjalistami i rodzicami, w tworzeniu i stosowaniu procedur
postepowania z uczniem ze szczegOlnymi problemami (szczegodlnie dotyczy agresji
i autoagres;ji).

3. W szkole w klasach I-111 zatrudnia si¢ pomoc nauczyciela. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ zatrudnienie pomocy nauczyciela w klasach IV-VIII.

§ 30

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespdt, ktorego zadaniem jest
w szczegblnosci ustalenie szkolnego zestawu programdw nauczania dla danego oddziatu oraz
jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

2. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespotly
problemowo-zadaniowe.

3. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.
§ 31
1. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciagglo$ci 1 skutecznos$ci pracy wychowawczej wskazane jest aby
wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.



3. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznioéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

4. Do zadan wychowawcy nalezy w szczeg6lnosci:
a) otoczenie indywidualng opieka wychowawcza kazdego ze swoich uczniow;

b) utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami ucznidow, udzielanie informacji,
porad, wskazoéwek w ramach zebran z rodzicami, konsultacji, dni otwartych;

C) systematyczne prowadzenie dokumentacji dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej
uczniow;

d) przewodzenie w pracy zespotu dokonujacego oceny karty oceny efektywnos$ci programu ,
karty okresowej wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia oraz oceny opisowej
postepdw poszczegdlnych uczniow;

e) dokonywanie oceny wynikOw nauczania i pracy wychowawczej klasy oraz przedktadanie
sprawozdania z postgpow dydaktyczno-wychowawczych na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej;

) wspotpraca z pedagogiem, psychologiem, logopeda oraz innymi pracownikami szkoty.
§ 32

1. W szkole zatrudnia si¢ ponadto nauczycieli specjalistow: psychologa, pedagoga, logopede.
§ 33

1. W szkole opicke medyczng nad uczniami sprawujg pracownicy stuzby zdrowia
(pielegniarka ).

2. Czas 1 organizacj¢ pracy pracownikow stuzby zdrowia okreslajg odrgbne przepisy.
§ 34

1 W celu zapewnienia sprawnego dzialania szkoty, utrzymania obiektu i jego otoczenia w
fadzie 1 czystosci, zatrudnieni sg pracownicy administracji 1 obstugi. Tworzy si¢ nastepujace
stanowiska: glowny ksiggowy, intendent, sekretarz szkoty, sekretarka, kucharz, pomoc
kuchenna, kierowca, konserwator, wozna, sprzataczka, dozorca, pomoc nauczyciela.

2. Liczba etatow jest corocznie okre§lana w arkuszu organizacji roku szkolnego.
3. Do zadan wszystkich pracownikéw niepedagogicznych nalezy:

a) ksztaltowanie pozytywnego S$rodowiska wychowawczego wspolnie z nauczycielami
zgodnie z programem wychowawczym i planem rozwoju szkoty;

b) pomoc w sprawowaniu opieki nad uczniami;



¢) sumienne wykonywanie swoich obowigzkéw zgodnie z indywidualnym przydzialem
CZynnosci;

d) dbatos¢ o mienie szkoty;
e) dbalos¢ o czystos¢ 1 porzadek na terenie calej szkoty;

f) nadzér nad uczniami przebywajacymi na terenie szkoty przed rozpoczeciem przez nich
zaje¢ lekeyjnych i oczekujacych na przewo6z, odbidr przez rodzicoéw/prawnych opiekunows;

g) przeciwdziatanie wszelkim zachowaniom wuczniow zagrazajacych bezpieczenstwu
I zdrowiu. Zglaszanie faktu wystgpienia takich zachowan wychowawcy danej klasy
nauczycielowi sprawujacemu opieke lub dyrektorowi Szkoty

h) kontrola i ewidencjonowanie os6b wchodzacych do budynku szkoty;

1) reagowanie na wszelkie niewlasciwe zachowania os6b przebywajacych w obrgbie terenu
nalezacego do szkoty i w szczeg6lnych przypadkach powiadamianie Policji, Strazy Miejskiej
i dyrektora szkoty.

4. Zasady zatrudniania pracownikow administracji i obstugi okreslaja odrebne przepisy.
5. Szczegdtowy zakres obowigzkow tych pracownikow ustala dyrektor.
VI. UCZNIOWIE
§ 35
1. Warunkiem przyjgcia ucznia do szkoty podstawowe;j jest:
a) ukonczenie w danym roku kalendarzowym 7 lat;

b) przedstawienie orzeczenia wydanego przez Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczng
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, stwierdzajacego wystgpowanie u  dziecka
niepelnosprawnosci intelektualnej w stopniu umiarkowanym lub znacznym;

C) prosba rodzicow (prawnych opiekundéw).
2. Warunkiem przyjecia ucznia do Zespotu Rewalidacyjno-Wychowawczego jest:
a) ukonczenie w danym roku kalendarzowym 3 lat.

b) przedstawienie orzeczenia wydanego przez Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczng
0 potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych, stwierdzajacego wystepowanie u dziecka
niepetnosprawnosci intelektualnej w stopniu gltebokim;

C) Prosba rodzicow (prawnych opiekunow).

3.Warunki dotyczace przyjecia dziecka do oddzialu przedszkolnego oraz absolwentow szkoty
podstawowej do oddzialow przysposabiajacych do pracy zostajg okreslone odrgbnymi
zapisami statutowymi.



§ 36
1. Uczen szkoty ma prawo do :

a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami pedagogiki specjalnej
oraz higieny pracy umystowej;

b) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych ochrone przed
wszelkimi rodzajami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochron¢ 1 poszanowanie jego
godnosci;

C) szczegoOlnie troskliwego 1 zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym, rewalidacyjnym i terapeutycznym;

d) swobody wyrazania mysli i przekonan swiatopogladowych i religijnych;

e) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
podczas zaje¢ szkolnych;

f) korzystania z pomocy materialnej szkoty badz doraznej, zgodnie z odr¢bnymi przepisami;
g) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;
h) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i zawodach;

I) posiadania telefonu komérkowego na terenie Szkoty, bez mozliwosci korzystania z niego
podczas zaje¢. Szkola nie ponosi odpowiedzialnosci za ewentualne uszkodzenie lub utrate
aparatu telefonicznego.

§ 37
1. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a zwlaszcza:
a) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych;
b) dbatosci o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole;
C) przestrzegania regulaminéw obowigzujacych w szkole;
d) przestrzegania zasad kultury wspotzycia;
e) dbania o tradycje szkoty;

f) podporzadkowania si¢ zaleceniom wychowawcy i zarzadzeniom dyrektora i Rady
Pedagogicznej;

g) okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcom i innym pracownikom szkoty oraz
pozostatym uczniom ;

h) dbania o schludny i czysty wyglad.

2. W Szkole Podstawowej nr 12 Specjalnej nie obowigzujg mundurki ani inne stroje jednolite.



3. W szkole uczniowie sg chwaleni pochwata konkretnego zachowania oraz nagradzani
wedtug indywidualnego systemu wzmocnien. System wzmocnien opracowuje wychowawca
w porozumieniu z rodzicami/opiekunami oraz w razie potrzeby po konsultacji z psychologiem
szkolnym. System stosuje caty zespot nauczycieli pracujgcych z danym uczniem.

4. W razie wystgpienia zachowan trudnych uczen ponosi ustalone wczesniej konsekwencje,
opracowane podobnie jak wzmocnienia, we wspotpracy z rodzicami i specjalistami.

5. Szkota informuje rodzicow/opiekundéw ucznia 0 przyznanej mu nagrodzie lub zastosowanej
wobec niego karze.

§ 38
Rodzice/ opiekunowie majg obowigzek:

1) usprawiedliwia¢ nieobecnos¢ dziecka w zajeciach w formie pisemnej, ewentualnie
telefonicznej Iub osobiscie w terminie 7 dni liczac od pierwszego dnia nicobecnosci;

2) systematycznie i na biezgco kontrolowaé i podpisywaé informacje umieszczane w zeszycie
korespondencji z rodzicami/opiekunami;

3) dbac o schludny i czysty wyglad dziecka;

4) skonsultowania si¢ z lekarzem i przedlozy¢ zaswiadczenie o stanie zdrowia dziecka,
w przypadku otrzymania informacji od pielggniarki szkolnej o niepokojacym stanie zdrowia
dziecka.

§ 39
Szkota obshugiwana jest przez firm¢ zewngtrzng w zakresie BHP.
§ 40

1. Na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej dyrektor szkoty moze skre§lic ucznia z listy
uczniow, gdy ten:

a) naruszyt nietykalno$¢ osobistg 0sob trzecich;

b) umysinie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi;
¢) dopuszcza si¢ kradziezy;

d) wchodzi w kolizj¢ z prawem;

e) demoralizuje innych uczniow;

f) stale narusza postanowienia statutu szkoty.

2. Przepis ust. 1 nie dotyczy ucznia objetego obowigzkiem szkolnym. W uzasadnionych
przypadkach uczen ten na wniosek dyrektora szkoty, moze zosta¢ przeniesiony przez
Kuratora O$wiaty do innej szkoty.



3. O skresleniu powiadomieni zostajg pisemnie rodzice ucznia lub jego prawni opiekunowie.
VII. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 41

1. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organow wchodzacych w sklad szkoty, badz
wynikajace z celow i1 zadan, nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu oraz
Z przepisami prawa o$wiatowego.

2. Organem uprawnionym do uchwalania zmian w statucie szkoty jest Rada Pedagogiczna.
§ 42
Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 43
Szkota moze posiada¢ wlasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.
§ 44
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 45

Szkota prowadzi gospodarke finansowa na zasadach obowigzujacych jednostki budzetowe.

Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.



